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LYCEE POLYVALENT

- Objectifs assignés et compétences a développer au cours de la période de formation
en milieu professionnel :

Dipléme préparé : CAP AGENT DE SECURITE

La formation en milieu professionnel doit permettre au stagiaire de découvrir les différents métiers de la
sécurité privée notamment les secteurs de la sQreté et de la sécurité incendie . Les compétences visées
sont celles du SSIAP1 et CQP

TABLEAU DES COMPETENCES

C 1-01 S'approprier (a la prise de fonction) l'information relative & la sécurité, les
; dispositifs de surveillance, les sysiémes de sécurité, la culture de l'entreprise,
Pm;?;; ?;::igeefu I'emploi des matériels, les moyens d'accés.
5;': S sinis C 1-02 Analyser les supports d'information.
afférantes C 1-03 Se rendre sur un ou des points identifiés.

C 1-04 Identifier les partenaires.

C-1

C 2-01 Filtrer les entrées et sorties.

C 2-02 Enregistrer les flux entrants et sortants.

C 2-03 Remettre et/ou récupérer des objets et documents.

C 2-04 Gérer les moyens d'accés.

C 2-05 Observer et repérer des comportements suspects et des situalions
génératrices de risques.

C 2-06 Appliquer la consigne appropriée en cas de besoin.

C 2-07 Vérifier et controler.

C 2-08 Prévenir, détecter les transgressions aux consignes ou aux dispositions
spécifiques des réglements de I'entreprise.

C 2-09 Analyser, interpréter les images vidéo et alerter si nécessaire.

C 2-10 Gérer les alammes.

C 2-11 Alerter et/ou intervenir.

C 2-12 Traiter une anomalie.

C 2-13 Préserver les traces et indices.

c-2

Mise en ceuvre des
missions afférentes
au poste de travail

C 3-01 Adopter une tenue, un comportement, une attitude conformes aux missions
et adapter son discours en fonction de son interlocuteur.

C 3-02 Recueillir et exploiter de l'information.

C 3-03 Enregistrer des informations statistiques.

C 3-04 Informer, renseigner, orienter et/ou accompagner le visiteur,

C 3-05 Diriger les appels téléphoniques.

C 3-06 Transmetire des messages.

C 3-07 Rendre compte cralement et/ou par écrit.

C 3-08 Appliguer les principes de médiation.

C 3-09 Prévenir et signaler les situations génératrices de risques.

C-3
Communication
Professionnelle

C 4-01 Repérer et signaler les situations matérielles génératrices de risques.
C 4-02 Prévenir les risques.

Erat:cti R C 4-03 Prendre les dispositions adaptées pour supprimer ou limiter le risque.
s, C 4-04 Mettre en place un périmétre de sécurité. ‘
personnes C 4-05 Intervenir & la suite d'un incident et prendre les mesures conservatoires.
C 4-06 Intervenir : mettre en csuvre les gestes et techniques conformes a la
certification PSE 1.
C 5-01 Repérer et signaler les situations génératrices de risque incendie.
C-5 C 5-02 Prévenir les risques incendie.

C 5-03 Intervenir : mettre en ceuvre les gestes et techniques conformes a la
certification SSIAFP 1.
C 5-04 Mettre en place un périmétre de sécurité incendie.

Sécurité incendie




